¥ReForm pANCI

By e Innovazione

Proposta formativa
“Risorse economiche: strumenti innovativi per un recupero
efficace e modalita operative per la ricerca”

I Comuni rappresentano il livello di governo che, piu di ogni al-
tro da qualche anno ormai, deve fronteggiare una situazione
resa difficile, da un lato dal sostanziale blocco delle fonti di en-
trata, sia proprie che per trasferimenti, e dall’altro dal conteni-
mento delle uscite sia correnti che in conto capitale.

In questo contesto, aggravato inoltre dai vincoli imposti con il
patto di stabilita interno, Reform Srl e Anci Innovazione propon-
gono un percorso formativo-operativo volto, da un lato a reperi-
re risorse con strumenti semplici e innovati, dall’altro a fornire
delle indicazioni su come e dove cercare risorse. Le attivita di
Reform Srl e Anci avranno per oggetto la diffusione dei bandi, la
progettazione, il network da attivare, il supporto amministrati-

vo. Tre i percorsi formativi proposti:

1 - Percorso formativo “I SERVIZI PER IL RECUPERO DI

RISORSE FINANZIARIE”

Modulo 1: Progetto di supporto normativo e metodologico fina-
lizzato al Risparmio fiscale derivante dall’applicazione sepa-
rata dell’'IRAP;

Modulo 2: Progetto di supporto normativo e gestionale sulla
tenuta della contabilita IVA;

Modulo 3: Progetto per il recupero diritti di credito retributivi e
contributivi;

2 - Percorso formativo “INDIVIDUAZIONE DEI PROGETTI

E/O BANDI FINANZIATI”

| temi trattati:

- Le politiche di finanziamento a livello europeo, nazionale, re-
gionale;

- Le fonti di finanziamento;

- Le modalita di partecipazione.

3 - Corso di formazione “LA REGISTRAZIONE DEL MAR-

CHIO”

Modulo 1: Il piano di marketing territoriale

Modulo 2: Dal piano alla registrazione del marchio (elementi

normativi e procedure).

| primi due percorsi formativi si compongono di una parte di
formazione frontale e una parte di affiancamento on the job

presso i Comuni.



METOLODOGIE E STRU-
MENTI DIDATTICI

Tutti i percorsi formativi prevedono
I'utilizzo di una metodologia didattica
di taglio operativo. Il taglio pratico-
operativo verra seguito dai docenti
attraverso la necessaria interazione
ed il confronto coi partecipanti.
L’operativita e garantita
dall’alternanza di lezioni frontali a

momenti di affiancamento on the

job.

DESTINATARI

Dirigenti, personale amministrativo e

tecnico dei Comuni.

ISCRIZIONI E QUOTE

E’ammessa l'iscrizione anche ad un

singolo percorso formativo.

Percorso formativo “I SERVIZI PER
[L RECUPERO DI RISORSE FINANZIARIE”

12 marzo 2015

Modulo 1: Percorso di supporto
normativo e metodologico fina-
lizzato al Risparmio fiscale deri-
vante dall’applicazione separata
dell'IRAP

L'intervento formativo ha come
obiettivo I'analisi di fattibilita riguar-
dante l'applicazione separata dell'l-
RAP sulle attivita commerciali eserci-
tate dagli Enti locali in ossequio alle
disposizioni legislative in materia di
Irap, che introducono la possibilita
per gli enti locali che svolgono anche
attivita commerciali di calcolare I'im-
posta separatamente e con diversa
metodologia sia sulle attivita istitu-
zionali che sulle attivita commerciali.
Tali innovazioni, impongono una
riflessione sia agli amministratori
che ai responsabili del servizio finan-
ziario.

Da un'approfondita analisi sulle real-
ta dei nostri Enti Locali, & emerso
che si puo ottenere un notevole ri-
sparmio optando, ove ne ricorrano
le condizioni, per il calcolo dell'lRAP
con la metodologia dell'attivita com-
merciale anziché con il calcolo del
metodo retributivo

Modulo 2: Percorso di supporto
normativo e gestionale sulla te-
nuta della contabilita IVA;

Il progetto di controllo e verifica
normativa e gestionale sulla tenuta
della contabilita IVA ha lo scopo di
fornire un supporto diretto e perso-
nalizzato di carattere normativo,
metodologico e gestionale. | punti di
maggiore interesse, obiettivo del
presente progetto possono essere
riassuntiin:
« Revisione dell’attuale sistema di
contabilita IVA adottato dall’Ente;
- Eventuali misure correttive per
una piu efficace gestione a regime
della contabilita IVA;
Individuazione di un sistema og-
gettivo per la determinazione dei
“costi ripartiti”
- Predisposizione di una guida ope-

rativa di tutte le eventuali azioni
correttive individuate per rendere
piu efficace I'attuale sistema di
gestione IVA del’ENTE;
Trasferimento di tutto il know-
how necessario al personale pre-
posto alla gestione quotidiana
della contabilita IVA.

Tutti i punti di cui sopra, hanno co-
me obiettivo comune quello di per-
mettere all’Ente un maggiore con-
trollo sulla tenuta della contabilita
IVA in riferimento alla normativa
vigente, mirando ad ottenere il mas-
simo risparmio fiscale IVA attraverso
un’analisi approfondita di tutta la

documentazione per gli anni oggetto
del presente progetto.

Modulo 3: Progetto per il recu-
pero diritti di credito retributivi
e contributivi;

Lo scopo fondamentale del progetto
e quello di stabilire la possibilita di
entrate derivanti da recupero di dirit-
ti di credito retributivi e contributivi
del personale e nel caso positivo
attivare le procedure necessarie per
il relativo riconoscimento economi-
co.

Articolazione del percorso formati-
vo:

Lezione frontale: 7 ore
Affiancamento on the job da valuta-
re sulla base delle esigenze del Co-
mune—

Docenti:

Massimiliano Farnesi - Commerciali-
sta, esperto contabilita Enti Locali



Percorso formativo “INDIVIDUAZIONE DEI PROGETTI E/O BAN-
DI FINANZIATI"26 febbraio 2015

| temi trattati:

- Le politiche di finanziamento a livello europeo, nazionale, regionale;

- Le fonti di finanziamento;

- Le modalita di partecipazione.
L'obiettivo del percorso formativo & quello di individuare progetti e/o bandi finanziati, EU o na-
zionali, che possano apportare contributi al territorio e a tal fine avviare la fase istruttoria ed e-
ventualmente nella realizzazione degli stessi e di affiancare I'Ente nell’istruzione dell’istanza di
partecipazione ai bandi, nell’interesse specifico del I’Amministrazione stessa teso all’ottenimento
delle agevolazioni previste negli avvisi. Si specifica che I'attivita di
Reform e Anci Innovazione avra per oggetto unicamente le attivita
di redazione della domanda richiesta dai bandi per I'ottenimento del
contributo. Potranno altresi essere resi servizi di monitoraggio e va-
lutazione e rendicontazione dei progetti.

Articolazione del corso:

lezione frontale: 7 ore

Affiancamento on the job per redazione istanza di partecipazione,
, attivita di monitoraggio, valutazione e rendicontazione dei progetti,
J. da valutare sulla base delle esigenze del Comune.

Docenti:
Dott.ssa Agnese Saliaj

Corso di formazione “LA REGISTRAZIONE DEL MARCHIO”
26 marzo 2015

Modulo 1: Il piano di marketing territoriale
Modulo 2: Dal piano alla registrazione del marchio (elementi normativi e procedure).

Lo scopo del servizio & fornire conoscenze e competenze circa la registrazione del/dei marchi/
locali presso I'Ufficio italiano brevetti e marchi (UIBM).

In Italia la registrazione del marchio e disciplinato dagli articoli da 7 a 28 del Codice della proprieta
industriale (decreto legislativo n. 30 del 10 febbraio 2005).

Il marchio registrato si distingue dal marchio di fatto perché la registrazione gli conferisce data
certa e quindi una protezione rafforzata.

La registrazione dura dieci anni a partire dalla data di deposito della domanda e consente all’ente
di conferire maggiore visibilita a tutti i prodotti/servizi da esso

connotati. Il marchio & un importante strumento di comunicazio-

ne in quanto ha la funzione di identificare, distinguere e differen-

ziare i prodotti e/o i servizi dell’ente da quelli degli altri enti/

imprese facendosi strumento di comunicazione (anche portatore

di particolari messaggi) e , percio, rafforzando il legame con il 7’
cliente/utente.

Articolazione del corso:
lezione frontale: 4 ore

Docenti:
Modulo 1: Dott.ssa Fausta Tistarelli
Modulo 2: Avv.to Carlo Bulleri


http://it.wikipedia.org/wiki/Ufficio_italiano_brevetti_e_marchi
http://it.wikipedia.org/wiki/Codice_della_propriet%C3%A0_industriale
http://it.wikipedia.org/wiki/Codice_della_propriet%C3%A0_industriale
http://it.wikipedia.org/wiki/Decreto_legislativo

ISCRIZIONI

E’ ammessa l'iscrizione anche

ad un singolo percorso formati-

VO-

Le schede di iscrizione di ogni
singola giornata sono disponi-

bili sul sito www.reform.it.

Reform S.r.l.

Via Giovanni Pascoli 8
56125 Pisa
formazione@reform.it
Telefono 050/2200751
FAX 050/29302

Iscrizioni J
e quote di partecipazione o

/X%

E’ammessa l'iscrizione anche ad un singo-
lo percorso formativo. 4

1) Percorso formativo “I SERVIZI PER IL RECUPERO DI RISORSE
FINANZIARIE”

Modulo 1: Progetto di supporto normativo e metodologico fina-
lizzato al Risparmio fiscale derivante dall’applicazione separata
dell’IRAP:

Modulo 2: Progetto di supporto normativo e gestionale sulla te-
nuta della contabilita IVA;

Modulo 3: Progetto per il recupero diritti di credito retributivi e
contributivi;

Quote di iscrizione: Lezione frontale 7 ore: € 180 a persona;
L’affiancamento on the job pud essere richiesto anche su un sin-
golo modulo, pertanto la quantificazione  totale
dell’affiancamento verra calcolata sulla base delle esigenze del
singolo ente.( Costo di una girnata pari ad €750,00 )

2) Percorso formativo “INDIVIDUAZIONE DEI PROGETTI E/O
BANDI FINANZIATI”

Quote di iscrizione: Lezione frontale 7 ore: € 180 a persona;
L'affiancamento on the job verra calcolata sulla base delle esi-
genze del singolo ente..( Costo di una girnata pari ad €750,00 )

3) Corso di formazione “LA REGISTRAZIONE DEL MARCHIO”
Quote di iscrizione: Lezione frontale 4 ore: € 120 a persona;

L'iscrizione di personale dello stesso Ente a tutte e tre le giornate
formative frontali da diritto ad uno sconto del 20%.

L'iscrizione di personale dello stesso Ente a 2 giornate formative
frontali da diritto ad uno sconto del 10%.

CONTATTI

Progettazione e coordinamento
Valentina Scaramelli

Claudia Vincenti

Gestione contabile

Marilena Mais

Valeria Salis


http://www.reform.it
mailto:formazione@reform.it

